Apreés le BTS ?
Débouchés aupres des :

* Conseiller(ére) en assurance/finance
marché des particuliers ou des
professionnels.

e Souscripteur(ice) de risques et
gestionnaire de contrats

e Gestionnaire de sinistre ou chargé(e)
d'indemnisation sinistres matériels ou
corporels

e Collaborateur(ice) d'agence ou de
cabinet de courtage.

¢ Inspecteur(ice) commercial(e)

e Agent général d'assurances.

¢ Courtier

Poursuite d'études :

e Licence professionnelle Conseiller,
Souscripteur, Gestionnaire en
assurance, Métiers de |'e-assurance
et des services associés

e Licence Assurance Banque, Finance,
Chargé(e) de clientele

e L’ENASS (L’école Nationale d’Assurance
(public))

e L’IFPASS (Institut de Formation de la
Profession de I’Assurance (privé))

CONTACTS

Directrice Déléguée aux Formations :
Céline CORBINEAU

0251713200

@ : C3.0442095n@ac-nantes.fr

COMMENT VENIR?

e Vignatie
. BASSE GOULAINE
SORTIE N*1 LE LOROUX

Sivous venez par les bords de Loire en quittant le pont
de Pirmil ou celui de Beaulieu, longez tout Saint-
Sébastien jusqu’a I‘échangeur de Basse Goulaine,
traversez le bourg de Basse Goulaine puis fléchage au
coin du cimetiére. Rond-point du lycée a 2,5 Km.

Sur le périphérique, prendre la direction de Cholet -
Poitiers pour rejoindre la N 249. Prendre ensuite la
sortie n°1.2 direction Basse-Goulaine / Haute-
Goulaine.

Ligne de bus :

e Ligne 27 : Pirmil - La Herdrie

Ligne ALEOP :

e Ligne 331 : La Regrippiére — Nantes
* Ligne 333 : Divatte s/Loire — Nantes

LYCEE LA HERDRIE

81 rue de la Basse Lande
Basse Goulaine CS 12612. 44126 Vertou Cedex
Tél.:0251713200.Fax:0240341025

Site : http://herdrie.e-lyco.fr/
E-mail : ce.0442095n@ac-nantes.fr
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BTS Assurance

La Formation
La formation est gratuite

Le contrat d'apprentissage :

L'apprenti est un salarié de I'entreprise :
alternance lycée (20 semaines par année
scolaire) et entreprise d'accueil

Salaire variant entre 41% et 61% du SMIC
Etre agé de moins de 29 ans a la
signature du contrat

Horaire hebdomadaire (35 heures)

Les examens

mode | durée | coef

Culture générale et

; Ecrit 4 h 3
expression
Langue vivante Ecrit 2h 1
étrangére 1

oral 20 mn 1

Culture
professionnelle et Ecrit 4 h 4
suivi du client
Développement
commercial et CCF 4
conduite d’entretien
Gestion de sinistres Ecrit 4h 4

Accueil en situation

. Orale | 20 mn 3
de sinistre

Communication
digitale et utilisation
du systéme CCF 2
d’informations et
d’outils numériques

Epreuves facultatives

Langue vivante 2 (1) Oral | 20 mn 1

Disciplines Par année
Culture générale et 3h
expression
Anglais 3h
Culture professionnelle 6h
appliquée
Vente et développement 7h
commercial
Gestion de sinistres 3h
Relation client sinistres 3h
Atelier de
) N 3h
professionnalisation
Accompagnement 2h
personnalisé
REVE (Retour d’expérience
. i 1h
Vécue en Entreprise)
Langue vivante étrangére 2 2h
(facultatif)
Travail en autonomie 3 heures

20 semaines de formation
au Centre de Formation

(1) = la Langue vivante étrangére facultative
est différente de la langue vivante étrangére

obligatoire

Le BTS Assurance en apprentissage,

cest:

+  Une opportunité d'acquisition d’expérience
professionnelle

« Une formation encadrée : par un maitre
d'apprentissage en entreprise, par un
professeur référent qui assure le suivi de
votre progression

Le BTS Assurance

+ Le contexte Professionnel

Le titulaire du BTS Assurance est appelé a
exercer des activités :

A caractere commercial, technique et de
gestion, de la souscription au réglement, en
assurances de biens et de responsabilité ou en
assurances de personnes, en relation avec tous
types de clients.

+ Les entreprises d'accueil

Siége ou Délégation d'Entreprise d'assurance
Agence générale d'assurances

Cabinet de courtage d'assurance, Cabinet
d'expertises en assurance, Département
assurance des établissements bancaires, des
entreprises industrielles ou commerciales, des
collectivités territoriales.

» Les activités confiées a I'apprenti

Fonctions techniques intégrant la relation client
telles que : souscripteur, conseiller, gestionnaire,
rédacteur production, rédacteur reglement,
collaborateur d'agence, technicien d'assurance
etc.



